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COMUNICATO 

 
 

SELEZIONE INTERNA, PER SOLI TITOLI, PER L’ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI ECONOMICI DI 
PROFESSIONALITÀ (DEP) 2026 PER IL PERSONALE DEL COMPARTO 

 
 
Si porta a conoscenza di tutto il personale del comparto che con Deliberazione n. 1804 del 

14/10/2026 è stata indetta la selezione interna, per soli titoli, per l’attribuzione dei Differenziali 

Economici di Professionalità (DEP) relativi all’anno 2026. 

Dalle ore 10,00 del 19 ottobre 2026 – pertanto – i dipendenti in possesso dei requisiti stabiliti nel 

bando potranno presentare domanda secondo le modalità ivi descritte. 

Il termine di presentazione delle domande è inderogabilmente fissato alle ore 18,00 del 2 novembre 

2026. 

Si ricorda che, come per l’attribuzione dei DEP 2025: 

- la piattaforma in uso per la presentazione delle domande è stata preventivamente 

implementata dall’UOC Politiche e Gestione delle Risorse Umane con i dati e con le 

informazioni necessarie alla valutazione delle domande; 

- l’accesso al software AlfaBox Cloud verrà consentito esclusivamente ai dipendenti in possesso 

dei requisiti previsti nel Bando.    

Gli aventi diritto, pertanto, troveranno la propria domanda già compilata nella parte riguardante 

nome, cognome e dati personali, valutazioni individuali annuali relative all’ultimo triennio, anzianità 

di servizio, permanenza nella fascia di godimento. 
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Sarà, pertanto, sufficiente ultimare la compilazione includendo i dati relativi ad eventuali titoli 

aggiuntivi rispetto a quelli previsti per l’accesso alla propria qualifica professionale, e alla formazione, 

trasmettendo successivamente la domanda secondo la modalità descritta nella “Guida ALFA RANK”. 

 

Per ogni eventuale necessità di natura tecnica riguardante la procedura di accesso e la compilazione 

della domanda, i dipendenti aventi diritto potranno fare riferimento al seguente indirizzo email:  

supporto@hmsconsulting.it 

 

Per ogni eventuale necessità di natura giuridica riguardante le informazioni pre-caricate sul software, 

i dipendenti potranno fare riferimento al seguente indirizzo email:  

protocollo.personale@scf.rm.it 

 

Per ogni eventuale necessità di assistenza riguardo alla procedura di accesso tramite Sistema di 

credenziali aziendali (Microsoft Entra ID), i dipendenti potranno fare riferimento alla UOC Servizi 

Informatici e Telecomunicazioni al seguente indirizzo email: 

sic@scf.rm.it 

 

Per tutto quanto non specificato nel presente comunicato si rimanda al Bando ed alla Guida Alfa 

Rank. 
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