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Indizione Avviso Interno
per il conferimento di un incarico dirigenziale di natura professionale art. 22
comma 1 par. II del CCNL 2019 — 2021 Area Sanita - di altissima professionalita
a valenza dipartimentale di tipologia A1l

— riservato ai Dirigenti Medici dell’ Area Sanita —

Ai sensi della deliberazione n. 1847 del 15/10/2026 e del Regolamento Aziendale per I’affidamento,
la revoca e la graduazione degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Area Sanita, approvato con
deliberazione n. 755 del 14/05/2025, modificata con deliberazione n. 079 del 16/01/2026, ¢ indetto
un avviso interno per il conferimento di un incarico di altissima professionalita a valenza
dipartimentale di tipologia Al denominato “Procurement organi e tessuti”’, incardinato nella

Direzione Sanitaria Aziendale, ai sensi dell’art. 22 comma 1 par. Il del CCNL 2019 —2021.
Finalita dell'incarico

L'incarico di Altissima Professionalita a valenza dipartimentale "Procurement di organi e tessuti" &
finalizzato ad assicurare un qualificato presidio clinico, organizzativo e professionale dei percorsi

aziendali di individuazione dei potenziali donatori di organi e tessuti.

Il titolare dell'incarico opera trasversalmente nell'ambito del Dipartimento e in raccordo con tutte le
Strutture Aziendali coinvolte, contribuendo a garantire tempestivita, appropriatezza, sicurezza e
continuita del processo donativo, nel rispetto della normativa vigente e delle indicazioni della Rete

nazionale e regionale trapianti.

L'incarico richiede competenze professionali di livello particolarmente elevato, autonomia tecnico-
specialistica, capacita di coordinamento multiprofessionale e attitudine alla gestione di processi

clinico-assistenziali complessi, urgenti e ad alta intensita organizzativa.

Per la partecipazione al presente avviso i candidati, nel rispetto dell’Area e della disciplina di
inquadramento cui si riferisce 1’incarico da attribuire, dovranno essere in possesso dei seguenti

requisiti di ammissione:

1) anzianita con almeno cinque anni di servizio nel S.S.N., nel profilo di Dirigente Medico
inquadrato nella disciplina prevista per I’incarico da conferire. Nel computo degli anni
rientrano anche 1 periodi di effettiva anzianita di servizio maturati ai sensi dell’art. 22 comma

5 del CCNL del 23.01.2024;
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2)  valutazione positiva del Collegio Tecnico, ai sensi dell’art. 57, comma 2, del CCNL del
19.12.2019;

3) il candidato deve possedere una consolidata esperienza professionale maturata in area critica,
anestesia e rianimazione, terapia intensiva o presso strutture direttamente coinvolte nei percorsi
di donazione e trapianto di organi e tessuti.
Deve, inoltre, documentare la partecipazione diretta alle diverse fasi del processo donativo,

con particolare riferimento:

eindividuazione e gestione dei potenziali donatori, accertamento di morte cerebrale,
mantenimento del donatore e alle procedure di prelievo;

e conoscenza della normativa nazionale e regionale e delle procedure della Rete Nazionale e
Regionale Trapianti;

eesperienza nel coordinamento multiprofessionale e nei rapporti con il Centro Regionale
Trapianti, le équipe di prelievo, i servizi diagnostici e le strutture aziendali interessate;
ecapacita di gestione della relazione e della comunicazione con i familiari dei potenziali

donatori;

e formazione specifica nel settore, con particolare valorizzazione della frequenza di corsi

specifici nel percorso di donazione;

e esperienza nell’attivita formativa, nella predisposizione di protocolli, nell’audit dei processi e

nel monitoraggio degli indicatori aziendali di donazione;

ecomprovate capacita organizzative, relazionali, decisionali e di gestione delle situazioni

complesse e urgenti.

Tutti 1 requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso.

L’incarico, di durata quinquennale, sara conferito dal Direttore Generale, su proposta scritta e
motivata del Direttore Sanitario a cui afferisce I’incarico dirigenziale di natura professionale, nel

rispetto del vigente C.C.N.L. e degli artt. 7 e 15 del vigente Regolamento.
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta semplice, priva di autenticazione della
firma e compilata secondo lo schema allegato, dovra essere trasmessa, a pena di esclusione,

esclusivamente via pec all’indirizzo: reclutamento.valutazione.ao.scf(@pec.it, corredata da:

e copia di un valido documento di riconoscimento in corso di validita;

e curriculum professionale, datato e firmato.

La domanda completa di documentazione richiesta dovra pervenire entro il ventesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso sul sito aziendale, nelle sezioni

“Informazioni di servizio” e “Avviso procedure comparative e sponsorizzazioni”.

Il curriculum dovra essere corredato da tutti i titoli utili a comprovare la professionalita
dell’aspirante, nonché l’esperienza maturata in incarichi analoghi, eventualmente svolti anche
presso altre Aziende o Enti, o da esperienze documentate di studio e ricerca presso istituti di

rilevanza nazionale o internazionale, pertinenti alla natura dell’incarico da conferire.

Il Direttore Sanitario Aziendale a cui afferisce 1’incarico dirigenziale di natura professionale,
acquisite le domande dei candidati, elaborera le schede individuali di valutazione degli aspiranti e
formulera la proposta di incarico, come previsto dal Regolamento vigente, tenendo conto dei

seguenti criteri:

a. valutazioni riportate in base alle modalita di verifica previste dal CCNL per il Collegio Tecnico;

b. natura e caratteristiche delle funzioni ed attivita da svolgere;

c. professionalita richiesta;

d. attitudini personali e capacita professionali del singolo Dirigente sia in relazione alle conoscenze
specialistiche nella professione di competenza che all’esperienza gia acquisita in precedenti
incarichi svolti anche in altre aziende o esperienze documentate di studio, ricerca o professionali
presso istituti di rilievo nazionale o internazionale;

e. risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati a seguito della valutazione annuale di
performance organizzativa ed individuale da parte dell’OIV;

f. valutazione del curriculum e dell’iter formativo e professionale.
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I1 Direttore Sanitario Aziendale trasmettera al Direttore Generale la proposta di incarico formulata,

cosi come previsto dal Regolamento Aziendale

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Angelo Aliquo)

Angelo
Aliquo
20.10.2026
11:46:46
GMT+02:00
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